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1. Contexte

Institué par décret N°2022-350 du 22 juin 2022, le Comité National de Coordination des
Activités de lutte contre le blanchiment de capitaux, le financement du terrorisme et la
prolifération des armes de destruction massive (CNCA-LBC/FTP) est l'autorité compétente en
matiére de coordination, de coopération, de suivi et de supervision du dispositif national de
lutte contre le blanchiment de capitaux, le financement du terrorisme et la prolifération des
armes de destruction massive. Le CNCA est également 'autorité de supervision des EPNFD a
I'exception des secteurs des jeux et de I'immobilier. Pour son fonctionnement, le CNCA est doté
d’un Secrétariat Permanent charge de conduire de facon opérationnelle les activités du Comité.

Dans le cadre de son opérationnalisation et de la préparation du prochain cycle d’évaluation
mutuelle des pays membres du GIABA, le CNCA a recu I'appui technique et financier du projet
SECFIN AFRICA en vue du recrutement de deux experts en vue d’appuyer son secrétariat logé a
la CENTIF. Les profils a recruter sont de deux ordres :

e un.e Expert, spécialiste de la gestion de projet pour la planification et I'organisation
pratique des activités du CNCA-LBC/FTP ayant une bonne connaissance de la législation
tant nationale qu’internationale en matiére de LBC/FTP ;

e un.e Expert juriste en LBC/FTP, ayant une bonne connaissance des normes du Groupe
d’action financiere (GAFI), des procédures et processus du GIABA et disposant
d’excellentes qualités rédactionnelles.

2. Objectifs

L'objectif global est de mobiliser deux experts nationaux chargés de la mise en ceuvre des
activités du CNCA au sein de la CENTIF et soutenir la mise en ceuvre du projet SECFNIN AFRICA
au Bénin.

De fagon spécifique, les experts a mobiliser contribueront a :

- assurer la préparation des sessions du CNCA-LBC/FTP, la mise en ceuvre des diligences
et le suivi de I'application des décisions et mesures prises par le Comité ;

- animer et de coordonner les activités techniques du CNCA-LBC/FTP, notamment le suivi
des évaluations des risques et des évaluations mutuelles, I'élaboration du document de
politique et de stratégie nationales de LBC/FTP ;

- tenir a jour les statistiques et données relatives aux enquétes, aux poursuites, aux
demandes d’entraide judiciaire, aux condamnations, aux gels, aux saisies et aux
confiscations en matiére de LBC/FTP ;

- élaborer les profils de risques des entreprises et professions non financieres désignées
aux fins de définir les stratégies de contréle et de surveillance de la mise en ceuvre de
leurs obligations en matiere de LBC/FTP ;

- élaborer des procédures, manuels ou outils pour la mise en ceuvre efficace de la
supervision basée sur les risques des entreprises et professions non financiéres
désignées ;




- exécuter les programmes de contrble et de supervision des entreprises et professions
non financiéres désignées ;

- suivre les évaluations des risques et des évaluations mutuelles, I'élaboration du
document de politique et de stratégie nationales de LBC/FTP ;

- garantir la réussite des activités du projet SecFin Africa au Bénin.

3. Profils des postes a pourvoir

3.1.  Expert spécialiste de la gestion de projet

Responsabilités :

e Assurer la coordination opérationnelle des activités du Secrétariat du Comité ;

e Elaborer les comptes rendus, rapports de suivi, tableaux de bord, et documents de
planification stratégique ;

e Contribuer a la rédaction et mise a jour des lignes directrices et documents d’orientation ;

e Assurer la liaison entre le CNCA-LBC/FTP, la CENTIF et les autres parties nationales ;

e Participer au suivi de la mise en ceuvre du plan d’actions issus du Rapport d’Evaluation
Mutuelle du GIABA ;

e Soutenir la mise en ceuvre des activités du projet SecFin Africa au Bénin notamment,
I"élaboration et la validation des TDRs, la planification et I'organisation des activités, etc.

Profil requis :

e Bac+5 en économie, statistique, gestion de projets ou diplome équivalent ;

e Excellentes capacités rédactionnelles et de synthese ;

e Bonne connaissance des systémes LBC/FT nationaux, régionaux et internationaux ;
e 5ans d’expérience dans un environnement institutionnel serait un atout ;

e Maitrise des outils bureautiques, de présentation et de base de données ;

e Bonne organisation, rigueur, discrétion et esprit d’équipe.

3.2.  Expert(e) juriste en LBC/FTP

Responsabilités :

e Appuyer la gestion administrative quotidienne ;

e Participer a la préparation matérielle des sessions ;

e Elaborer les comptes rendus et les rapports de suivi ;

e Contribuer a la rédaction et mise a jour des lignes directrices et documents d’orientation ;

e Contribuer a la liaison entre le CNCA-LBC/FTP, la CENTIF et les autres parties nationales ;

e Participer au suivi de la mise en ceuvre du plan d’actions issus du Rapport d’Evaluation
Mutuelle du GIABA ;

e Contribuer aux activités du bureau local du projet SecFin Africa d’Expertise France basé a
Dakar.




Profil requis :

e Bac+5 en sciences juridiques ou équivalent ;

e Excellentes capacités rédactionnelles et de synthese ;

e Bonne connaissance des systéemes LBC/FT nationaux, régionaux et internationaux ;
e 2 ans d’expérience dans un environnement institutionnel serait un atout ;

e Bonne organisation, rigueur, discrétion et esprit d’équipe ;

e Bonne maftrise des outils bureautiques.

4. Modalités de recrutement

Les deux experts seront recrutés par appel a Candidature suivant un processus transparent. lls
seront placés sous la supervision directe de la CENTIF. Le processus de recrutement se fera
suivant les procédures d’Expertise France, en étroite collaboration avec la CENTIF.

Durée initiale du contrat : 12 mois éventuellement renouvelables 10 mois supplémentaires,
selon les performances des agents.

Lieu d’affectation : Siege de la CENTIF, Cotonou.
Délai et modalités de candidature

Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont a envoyer a l'adresse : contact@centif.bj et
stephanie.berthomeau@expertisefrance.fr au plus tard le jeudi 18 septembre 2025 a 18h GMT.
Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour un entretien.

Fait a Cotonou, le 1¢" septembre 2025.

Pour le CNCA-LBC/FTP
le Président de la CENTIF

BELLO Abdou Rafiou
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